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Progetto: POSDRU /97/6.3/S/63007 

Titolo: “Promozione del principio delle pari opportunità tra i sessi a livello nazionale 

all’interno della società civile e nell’amministrazione pubblica locale e centrale”, 

 
A8 Informazione, pubblicità, promozione progetto 

ARTICOLO CHIUSURA PROGETTO 
 

Il progetto POSDRU/97/6.3/S/63007, “Promozione del principio delle pari opportunità tra i sessi a 

livello nazionale all’interno della società civile e nell’amministrazione pubblica locale e centrale” è 

stato svolto in un periodo di tre anni. L’obiettivo generale del progetto è stato quello di promuovere 

il principio delle pari opportunità tra i sessi all’interno della società civile e della pubblica 

amministrazione locale e centrale, al fine di eliminare le pratiche discriminatorie e le 

disuguaglianze strutturali tra uomini e donne, sostegno alle donne nell’aumentare le proprie abilità 

e conoscenze, pari opportunità di accesso all’occupazione e alla realizzazione di una carriera 

professionale.   

Le attività svolte all’interno del progetto hanno portato ai seguenti risultati: 

ü Realizzazione e disseminazione di uno studio sulle cause e gli effetti del disuguaglianza 

nei quatro settori: amministrazione pubblica, formazione, commercio e chimica – petrochimica; 

ü Organizzazione e realizzazione di una campagna di promozione e informazione a livello 

nazionale con il tema „La donna nella società – rappresentanza, riconoscimento, rispetto” (16 

conferenze regionali e 1 conferenza nazionale) 

ü Organizzazione e svolgimento di 40 corsi di formazione professionale in competenze 

chiave (management, comunicazione, comunicazione in lingue straniere, IT), con la 

partecipazione di 906 donne; 
ü Organizzazione e svolgimento di 14 serie di corsi di qualifica/riqualifica nel settore del 

commercio, con la partecipazione di 341 donne; 

ü Realizzazione di una rete sociale interprofessionale on line per le donne – un quadro 

informale di comunicazione, mirato allo scambio di esperienza e opinioni riguardo le pari 

opportunità. 


