PERCORSO0 DI FORMAZIONE
AGQUISIZIONE E
PERFEZIONAMENTO DELLE
GOMPETENZE
DELL'ADDETTO AL MONTAGGIO
ED ASSEMBLAGGIO

Percorso di formazione e tirocinio retribuito, rivolto a
giovani diplomati under 30. Percorso finanziato nel
progetto 1001/1/1/2141/2014 intervento n. 47563 DGR
2141 del 29 dicemhre 2014

QUANDO

Selezioni a partire da lunedi 13 luglio,
presso le filiali Manpower della provincia
di Uerona, iscrizioni entro il 10 luglio

PARTECIPANTI

Il progetto Territoriale GARANZIA GIOVANI:

UNA RETE DI OPPORTUNITA' SUL TERRITORIO
VERONESE e rivolto a 8 Giovani diplomati
under 30, che non lavorano né sono
impegnati in un percorso scolastico

Per info - modalita d'iscrizione:
Pal.nordest@manpower.it

WWW.MANPOWER.IT
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iovani
wgmmmm/

GRATUITO E
RETRIBUITO

La formazione sara
completamente gratuita.

Il tirocinio verra retribuito
con una indennita oraria di
euro 3,00 che sara corrisno-
sta direttamente dall'INPS in
due tranche: al raggiungimen-
to della frequenza del 50% e
el 100% delle ore
complessive

GCONTENUTI

Con tale intervento si vuole
intervenire per supportare le
aziende nella ricerca di profili
in possesso di competenze
nell'ambito del montaggio,
pre assemblaggio ed assem-
hlaggio. Cercando di formare
e preparare i candidati per
poter essere inseriti proficua-
mente nel contesto locale
della provincia di Verona

DURATA

LUGLIO - SETTEMBRE 2015
40 ore di formazione
336 ore di stage



