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ESITO DELLA SELEZIONE TENUTESI IN DATA 28/10/2019
GRADUATORIA IDONEI

Oggi 28/10/2019 fino al 28/11/2019 viene esposta la graduatoria dei nominativi delle persone che la
Commissione di selezione ha valutato idonee alla partecipazione al percorso in oggetto in ordine di merito (corsi:
Far squadra: come dare il proprio contributo/Likedin: valorizzare la presenza on-line/Strumenti digitali), come

previsto dalla Normativa Regionale. | primi 8 sono gli allievi effettivi del corso.

Nome e cognome Esito
1 V.V.N. IDONEO - AMMESSO
2 S.G. IDONEO - AMMESSO
3 M. F. IDONEO - AMMESSO
4 P.V. IDONEO - AMMESSO
5 E. M. IDONEO - AMMESSO
6 A.B. IDONEO - AMMESSO
7 C.B. IDONEO - AMMESSO
8 J.P. IDONEO - AMMESSO
9 M. B. IDONEO — NON AMMESSO
10 |LL N. IDONEO — NON AMMESSO
1 M. s. IDONEO — NON AMMESSO
12 INR IDONEO — NON AMMESSO

Verona, 28/10/2019
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ESITO DELLA SELEZIONE TENUTESI IN DATA 28/10/2019
GRADUATORIA IDONEI

Oggi 28/10/2019 fino al 30/11/2019 viene esposta la graduatoria dei nominativi delle persone che la
Commissione di selezione ha valutato idonee alla partecipazione al percorso in oggetto in ordine di merito (corso:
Digital Storytelling per il Personal Branding), come previsto dalla Normativa Regionale. | primi 8 sono gli allievi
effettivi del corso.

Nome e cognome Esito
1 S.G. IDONEO - AMMESSO
2 M. F. IDONEO - AMMESSO
3 P.V. IDONEO - AMMESSO
4 E. M. IDONEO - AMMESSO
5 A.B. IDONEO - AMMESSO
6 J.P. IDONEO - AMMESSO
7 M. B. IDONEO - AMMESSO
8 LL.N. IDONEO - AMMESSO
9 M. S. IDONEO — NON AMMESSO
10 IN.R. IDONEO — NON AMMESSO

Verona, 28/10/2019
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